
 
 

                                                 

 
 
 

Supply Chain Planner (H/F)  
(2024-9223) 

 

HM.CLAUSE - France - Portes lés Valences 
Localisation du poste :  
 

Quatrième semencier mondial, Limagrain est un groupe coopératif international créé 
et dirigé par des agriculteurs français. Créateur et producteur de variétés végétales, 
Limagrain commercialise des semences de grandes cultures, des semences 
potagères et des produits céréaliers. 
HM.Clause, Business Unit du Groupe Limagrain, est un leader mondial innovant dans 
le développement, la production et la commercialisation de semences potagères. 
HM.Clause fait partie des cinq premières entreprises de semences potagères dans le 
monde. Avec plus de 2000 variétés dans plus de 20 cultures potagères, HM.Clause 
fournit des solutions innovantes aux producteurs à travers le monde. 
 
FINALITE :  
En tant que Supply Chain Planner chez HM CLAUSE, vous jouerez un rôle clé dans l'optimisation de 
nos processus d'approvisionnement de semences commerciales. 
Rejoignez dans le cadre d'un CDD une équipe passionnée et contribuez à la croissance de notre 
organisation à dimension internationale. 

 
ACTIVITES DOMINANTES :  
 
Responsabilités : 
Stratégie d'Approvisionnement : 
Participez activement à la planification des programmes d'approvisionnement pour les espèces dont 
vous avez la responsabilité, en étroite collaboration avec nos approvisionneurs. 
 
Anticipation des Besoins : 
Analysez les prévisions de ventes pour anticiper et garantir la disponibilité des semences, assurant 
ainsi une gestion proactive des stocks. 
 
Coordination Opérationnelle : 
Gérez efficacement la planification et la coordination des différentes opérations, y compris les 
processus industriels et les tests qualité, en collaboration avec les différents services impliqués 
(Approvisionnement, laboratoires, usine, etc.) afin de mettre à disposition les produits dans les délais 
souhaités. 
 
Optimisation des Stocks : 
Utilisez votre expertise pour analyser les paramètres des lots et prendre des décisions judicieuses 
conformément à la Charte Qualité, contribuant ainsi à l'optimisation des stocks. 
 
Communication  : 



 
 

Gardez tous les acteurs informés de manière précise et régulière sur l'évolution des stocks, que ce 
soit en amont (approvisionnement - production agronomique) ou en aval (ordonnancement, commerce 
et marketing). 
 
Amélioration Continue : Soyez force de proposition pour faire évoluer les itinéraires techniques, 
contribuant à l'amélioration continue de la productivité de l'usine, du contrôle qualité et du niveau 
qualitatif du stock. 
 
 

 
PROFIL :  
 Compétences : ce que nous attendons de vous 
 
Diplômé(e) en Agronomie, Approvisionnement, Logistique, Planification ou Gestion de production. 
 
Expérience réussie en approvisionnement ou planification industrielle, de préférence dans le secteur 
agro-alimentaire au sein d'une entreprise internationale. 
 
Connaissances en agronomie constituant un atout majeur. 
 
La maîtrise des outils informatiques est impérative notamment d'un ERP ainsi que de l'anglais 
professionnel (écrit principalement). 
 

 
 


